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STATUT KLUBU SPORTOWEGO

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Nazwa i status organizacyjny

1. Klub Sportowy ,,SOLiOC Sport”, zwany dalej ,,Klubem”, jest jednostkg organizacyjng
Stowarzyszenia Ochrony LudnoSci i Obrony Cywilnej z siedzibg w Piotrkowie
Trybunalskim, zwanego dalej ,,Stowarzyszeniem”.

2. Klub dziata w ramach osobowoSci prawnej 1 struktury organizacyjnej Stowarzyszenia i nie
posiada samodzielnej osobowosci prawnej ani odrgbnoSci majatkowe;.

3. Klub moze postugiwaé si¢ wlasnym logotypem, nazwg marketingowa i identyfikacja
wizualng, pod warunkiem ich zgodnoSci z brandingiem Stowarzyszenia.

4.  Klub dziata zgodnie z:
° Statutem Stowarzyszenia,
o niniejszym Statutem (regulaminem wewn¢trznym),
o przepisami ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2023 r. poz. 2048),
o przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.

Rozdzial 11
Cele i sposoby dzialania

§ 2. Cele Klubu
1. Celem Klubu jest:
1. upowszechnianie kultury fizycznej 1 zdrowego stylu zycia,
2. organizacja zaje¢ sportowych i wychowawczych dla dzieci, mlodziezy i dorostych,
3. ksztaltowanie sprawnosci psychofizycznej uczestnikéw,

4.  rozwdj sportdw zwigzanych z bezpieczenstwem,
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integracja spoteczna i wzmacnianie postaw obywatelskich poprzez sport.

§ 3. Formy realizacji



1. Klub realizuje cele poprzez:

o

prowadzenie sekcji sportowych i treningéw,

organizacj¢ wydarzen, obozow, pokazow, zawodow, kursow,

wspoltprace z instytucjami publicznymi, szkotami, NGO, stuzbami i partnerami,
udziat w projektach lokalnych i ogélnopolskich,

prowadzenie edukacji sportowej 1 spoteczne;.

Rozdziat 111
Struktura i kierownictwo

§ 4. Sekcje sportowe

1. Klub moze prowadzié¢ sekcje, w szczegdlnoSci:

o

o

sekcje grapplingu

sekcje samoobrony i technik interwencyjnych,
sekcje ogbélnorozwojowy 1 kondycyjna,

sekcje sportéw walki,

inne zgodne z celami Klubu.

2. Sekcje tworzy i likwiduje Dyrektor Klubu za zgodg Zarzadu.

§ 5. Organy Klubu

1. Klubem kieruje Dyrektor Klubu Sportowego, powotywany 1 odwotywany przez Zarzad
Stowarzyszenia.

2. Dyrektor jest odpowiedzialny za catoksztatt dziatalnoSci organizacyjnej i merytorycznej
Klubu, w szczeg6lnosci:

1.

2.

3.

4.

5.

prowadzenie rekrutacji, zapiséw, kontaktow z uczestnikami i rodzicami,
organizacj¢ harmonograméw, grup treningowych i wydarzen sportowych,

przygotowywanie 1 archiwizowanie dokumentow: zgtoszefi, zgdd, list obecnosci,
protokotéw, regulaminéw, sprawozdan,

biezacy nadzor nad kadrg trenerskg i wolontariuszami,

wspoOtprace z jednostkami zewnetrznymi w zakresie organizacji szkolen 1 zawodow.

3. Dyrektor dziala samodzielnie w zakresie biezacych spraw organizacyjnych.



4.  Dyrektor nie jest uprawniony do podpisywania umoéw cywilnoprawnych ani zaciggania
zobowigzan finansowych — czyni to Zarzad Stowarzyszenia.

5. Dyrektor przedstawia Zarzagdowi:
1. roczny plan pracy Klubu,
2. kwartalne lub roczne sprawozdania,

3. wnioski o zmiany organizacyjne lub kadrowe.

Rozdzial IV
Uczestnictwo

§ 6. Uczestnicy Klubu

1. Uczestnikami Klubu mogg by¢:

o czlonkowie Stowarzyszenia,

o osoby fizyczne uczestniczace w zajeciach na podstawie zgloszenia lub umowy.
2. Uczestnicy majg obowigzek:

o przestrzegania regulamindéw zajec,

o dbania o bezpieczenstwo 1 porzadek,

o stosowania si¢ do polecen trenera i Dyrektora Klubu.

3. Udziat 0s6b niepelnoletnich wymaga pisemnej zgody rodzica/opiekuna.

Rozdzial V
Finanse i organizacja

§ 7. Finanse i administracja
1. Klub nie prowadzi samodzielnej dziatalnosci finansowej ani ksiggowe;.

2. Wszelkie sprawy administracyjne, ksiggowe, umowne i finansowe prowadzi Zarzad
Stowarzyszenia, w szczegdlnosci:

o zawieranie umOw z trenerami, partnerami, instytucjami,
o realizacja wyplfat i rozliczen,
o obstuga ksiggowa, podatkowa i sprawozdawcza.

3. Dyrektor Klubu przygotowuje wszystkie dokumenty niezbedne do dziatan Klubu, w tym:



o listy obecnoSci, ewidencje czasu pracy,
o dokumentacj¢ uczestnikéw i kadr,
o propozycje budzetow 1 zakupow.

Klub korzysta z zasobow i infrastruktury Stowarzyszenia (lokal, sprzgt, systemy
informatyczne).

Dyrektor nie moze podejmowac decyzji finansowych, ktore wigza si¢ z wydatkami bez
uprzedniego zatwierdzenia przez Zarzad.

Rozdziat VI
Nadzor, zmiany, rozwigzanie

§ 8. Nadzor i kontrola
Klub podlega nadzorowi Zarzagdu Stowarzyszenia.

Zarzad moze dokonywac kontroli dziatalnoSci Klubu, w tym dokumentacji, jakosci zajec,
przestrzegania procedur i bezpieczenstwa.

W razie stwierdzenia istotnych nieprawidtowosci Zarzad moze zawiesi¢ dziatalno§¢ Klubu
lub odwota¢ Dyrektora.

§ 9. Zmiany statutu
Zmiany niniejszego Statutu dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.
Whniosek o zmiang moze ztozy¢ Dyrektor lub cztonek Zarzadu.
§ 10. Rozwigzanie Klubu
Klub moze zosta¢ rozwigzany uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia.

W razie rozwigzania Klub przekazuje catag dokumentacje i sprzet do Biura Stowarzyszenia.

§ 11. Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ odpowiednio zapisy Statutu
Stowarzyszenia.

Statut wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Zarzad SOLiOC.



